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1. Wtasciwosé miejscowa prowadzenia procedury Niebieskie Karty
2. Rozpoczynanie interwencji w ramach procedury NK

3. Szczegdlne regulacje w zakresie dziatan podejmowanych wobec osoby stosujgcej przemoc
domowa

4. Kolizja osobistych wiezi cztonka zespotu lub grupy z wykonywaniem zadan w ramach
procedury NK

5. Zatozenia dotyczgce funkcjonowania grup diagnostyczno-pomocowych
6. Obligatoryjny i fakultatywny sktad grupy diagnostyczno-pomocowej
7. Zadania i kompetencje cztonkdéw grup diagnostyczno-pomocowych

a) rola pracownika socjalnego i policjanta w ramach pracy w grupie diagnostyczno-
pomocowej

b) zasady poszerzania sktadu grup diagnostyczno-pomocowych
c) odstgpienie a zakoniczenie procedury Niebieskie Karty
d) monitoring po zakoniczeniu procedury

8. Omodwienie niezbednej dokumentacji wraz ze wzorami pism.
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